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Информационная справка 
 

Наименование муниципального дошкольного образовательного учреждения 

 «Детский сад № 58 Дзержинского района Волгограда» 

Учредитель городской округ город-герой Волгоград (муниципальное 

образование Волгоград).  

Устав ИНН/ КПП 3443905692/344301001 

ОГРН 1023402979511 

Лицензирование Серия 34Л01 № 0000051; 

Регистрационный номер- 335. 

Наименование органа, выдавшего лицензию: Комитет образования и 

науки Волгоградской области. 

Дата выдачи: 10 июля 2015г.  

Срок действия: бесссрочно. 

Режим работы Всего 6 групп. 

Группы работают: 12 часов с 7.00 - 19.00 

 Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе, выходные 

дни: суббота, воскресенье. Данный режим работы учреждения 

обеспечивает выполнение базового компонента в соответствии с 

интересами и потребностями родителей, способствует реализации 

идеи развития личности в познавательно – речевом, социально – 

личностном, художественно – эстетическом и физическом плане 

Количество групп Всего 6 групп. 

Списочный состав 170 детей. 

Программно-методическое 

обеспечение 

Образовательная программа МОУ детский сад № 58 (далее –

Образовательная Программа) разработана ФОП ДО и ФГОС ДО в 

соответствии с технологиями авторской примерной Программы «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой. 

Цель: разностороннее развитие ребѐнка в период дошкольного 

детства с учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей на 

основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций. 

Парциальные программы:  

 Программа экологического воспитания, «Юный эколог»С.Н. 

Николаева. 

  «Цветные ладошки» - И.А. Лыкова художественно 

эстетической направленности. 

Ф. И. О. заведующего  Крыгина Елена Георгиевна, образование высшее. 
 

Ф. И. О. старшего 

воспитателя 

Дигина Ольга Викторовна, образование высшее  

Ф. И. О. старшей медсестры - 

Ф. И. О. завхоза Колпакова Людмила Алексеевна, образование среднее -специальное. 

 Адрес 400075, Россия,  Волгоград, ул. Фестивальная,18 

Координаты (4442) 58-49-02 

Электронная почта: Почта детского сада:dou58@volgadmin.ru 

Сайт детского сада: http:// 58dou.ucoz.ru 

 

 

 



Условия, созданные для умственного непрерывного развития детей: 

Развивающая среда представляет собой распределение игрушек, атрибутов, материала по 

следующим зонам: учебная, игровая, художественно-эстетическая, музыкально-

театрализованная, зона национального воспитания; книжно-библиотечная; природно-

экологическая; уголок творчества, физкультурный уголок. 

Имеются залы и кабинеты: 

– музыкальный зал; 

– медицинский кабинет; 

– методический кабинет; 

Все кабинеты оснащены оборудованием в достаточном количестве, которое эффективно 

используется. На улице есть дорожная разметка. 

С детьми работают специалисты: 

 Музыкальный руководитель: Муромцева Валентина Ивановна, образование 

среднее профессиональное, стаж работы в должности 48 лет. 

 Педагог-психолог: Григорьева Мария Сергеевна, высшее образование, стаж работы 

10 лет 

 
Также в детском саду оказываются дополнительные бесплатные образовательные и 

оздоровительные услуги: 
 

№ 

п/п 

Название кружка № группы, возраст Ф. И. О. 

руководителя 

кружка 

График работы 

1 Кружок «Родничок» 

обучение детей на 

детских 

музыкальных 

инструментах. 

Подготовительная к 

школе группа № 4 

Муромцева В.И. 

 

1 раз в неделю по 30 

минут во второй 

половине дня 

2 Кружок «Мир 

волшебства» 

Подготовительная к 

школе группа № 6 

Богомолова Ю.В. 

Кузик Н.В. 

1 раз в неделю по 30 

минут во второй 

половине дня 

3 Кружок «С чего 

начинается 

Родина» 

Старшая  группа № 2 Бирюкова Е.Г. 

Трущелева А.А. 

1 раз в неделю по 25 

минут во второй 

половине дня 

4 «Разноцветные 

фантазии» 

Подготовительная к 

школе  группа № 4 

Митина И.А. 

Левко В.Е. 

1 раз в неделю по 30 

минут во второй 

половине дня 

 

Также в детском саду оказываются дополнительные платные образовательные услуги: 

 

№ 

п/п 

Название 

кружка 

№ группы, возраст Ф. И. О. 

руководителя 

кружка 

График работы 

1 «Инглишата» Средняя группа № 6; 

Старшая группа №2; 

Смешанная старшая группа №5; 

Подготовительные к школе 

группы №4 

Панова Л.Б. 2 раза в неделю по 

графику 

2 «Весѐлый мяч» 2 младшая группы № 3; 

Средняя группа № 6; 

Старшая группа №2; 

Борисов П.В. 

 

2 раза в неделю по 

графику 



Смешанная старшая группа №5; 

Подготовительные к школе 

группы №4 

3 Ритмика 2 младшая группы № 3; 

Средняя группа № 6; 

Старшая группа №2; 

Смешанная старшая группа №5; 

Подготовительные к школе 

группы №4 

Борисов П.В. 

 

2 раза в неделю по 

графику 

 

 

РАЗДЕЛ I 

Анализ работы МОУ «Детский сад № 58» за 2022-2023 учебный год 

1.1. Анализ физкультурно-оздоровительной работы.  
Цель: определить влияние системы ДОУ на состояние сохранения здоровья и жизни 

дошкольников.  

В прошедшем учебном году коллектив ДОУ осуществлял систематическую 

физкультурно-оздоровительную и лечебно-профилактическую работу.  

Медицинское обеспечение воспитательно-образовательного процесса 

осуществлялось в соответствии с годовым планом деятельности ДОУ, который 

включал в себя следующие направления:  

 Профилактическое.  

 Санитарно – просветительское.  

Работа в МОУ Детский сад № 58 строится в тесном сотрудничестве с 

поликлиникой №28 (наблюдение за состоянием здоровья детей осуществляет врач-

педиатр, врачами-специалистами проводятся диспансерные осмотры, дети за год до 

школы проходят автоматизированный комплекс диспансерных обследований).  

Вакцинация детей проводится в соответствии с календарем прививок  

Анализ состояния здоровья воспитанников детского сада за три последних 

года показывает, что индекс здоровья воспитанников увеличился: увеличилось 

численность детей с I группой здоровья (в количественных показателях и в процентах от 

общей численности детей в детском саду), число воспитанников с III группой здоровья 

увеличивается. Подавляющее большинство детей по-прежнему имеют II группу здоровья, 

то есть являются условно здоровыми. 

Распределение воспитанников детского сада по группам здоровья 
 

Учебный  

год 

Группа  

здоровья 

2020–2021 

учебный год 

2021–2022 

учебный год 

2022-2023 

Численность 

детей 

% Численность 

детей 

% Численность 

детей 

% 

Первая 5 3,1% 5 3,1% 5 2,9% 

Вторая 117 73 % 117 73% 125 75,5% 

Третья 38 23,9% 38 23,9% 38 22,6% 

Четвертая - - - -   

Пятая - - - -   

Всего детей 160 100,0% 160 100,0% 168 100,0% 

 

 



 

 

 

Показатели заболеваемости за 2022-2023 учебный год 

 

Среднесписочный 

состав 

Дней 

функционирования  

Заболеваемость 

168 175 4,6% 

 

Учитывая данные анализа состояния здоровья, в особом внимании нуждаются 

вопросы организации физкультурно-оздоровительной и профилактической работы с 

детьми, а также применения в образовательном процессе здоровьесберегающих 

технологий. 

Физическое развитие 
Большая часть дошкольников имеет нормальное физическое развитие, но есть дети 

с отклонениями в физическом развитии.  

Для успешного овладения детьми двигательными навыками и развития их 

физических качеств ведется постоянный контроль и учет показателей физической 

подготовленности воспитателями ДОУ, который позволяет выявить уровень развития 

движений и физических качеств у ребенка, а также определить степень его соответствия 

возрастным нормам.  

С целью профилактики простудных заболеваний, согласно плану 

физкультурнооздоровительной работы, все дети нашего ДОУ с сентября по май месяц 

получали комплекс оздоровительных мероприятий, включающих в себя: 

 Закаливающие процедуры:  

- утренняя гимнастика на воздухе;  

- прогулки на свежем воздухе;  

- физкультурные занятия 3 раза в неделю (2 занятие в зале, 1 на участке,), с 

использованием комплексов для профилактики нарушения осанки и плоскостопия;  

Для профилактики гриппа проводилась следующая работа: 

 - вакцинация против гриппа.  

- ношение марлевых масок сотрудниками детского сада;  

- соблюдение обработки помещений дез. средствами.  

В режимные моменты включались дыхательные упражнения, пальчиковая 

гимнастика, способствующая развитию мелкой моторики рук и тактильных ощущений. 

Ежедневно проводилось:  

- проветривание групп;  

- кварцевание; 

 - мытье рук до локтей прохладной водой; 

 - ходьба по массажным коврикам;  

- «взбадривающая» гимнастика;  

- «босоножье» хождение по ковру босиком; 

 - мытье ног (в теплое время года). 

 В холодное время года применяли витамины. 

 В группах пополнены «уголки движений» физкультурными пособиями, 

нестандартным оборудованием. Уделяем внимание профилактике плоскостопия: с детьми 

проводятся специальные упражнения, используются массажные коврики.  

Детьми освоены культурно-гигиенические навыки в соответствии с возрастными 

особенностями, они понимают необходимость и пользу быть аккуратными, 

самостоятельными. Применяют культурно-гигиенические навыки и навыки 

самообслуживания. В ДОУ созданы условия для соблюдения безопасности детей и 

сотрудников.  



Своевременно проводятся инструктажи с сотрудниками: - охрана жизни и здоровья 

детей - пожарная безопасность - охрана труда. 

С детьми проводили беседы, викторины, занятия по ОБЖ, знакомили с 

произведения художественной литературы, рассматривали иллюстрации, буклеты.  

Случаи детского серьѐзного травматизма в ДОУ отсутствуют. 

 Многоплановые профилактические, лечебные, оздоровительные и развивающие 

мероприятия обеспечивают стабильный рост основных функциональных показателей 

физического развития, динамику снижения заболеваемости детей, повышение индексов 

здоровья. 

 В ДОУ должное внимание уделяется рациональному питанию детей. Питание 

детей осуществляется на основании 20-ти дневного меню, которое составлено с учетом 

требований СанПиНа и рекомендаций департамента образования Администрации города 

Волгограда. 

В рацион питания включены все продукты, необходимые для полноценной 

жизнедеятельности ребенка. Ежемесячно проводится подсчет калорийности пищи, 

которая в среднем соответствует норме.  

Для успешной работы и реализации задач физического развития дошкольников в 

ДОУ созданы оптимальные условия: имеется спортивная площадка на улице, 

музыкальный зал, физкультурные уголки в группах.  

Физкультурный зал оснащѐн необходимым спортивным оборудованием и 

инвентарѐм: гимнастические стенки, скамейки, мячи, скакалки, обручи. В организации 

физкультурных занятий и подвижных игр педагоги осуществляют дифференцированный 

подход к детям с учѐтом группы здоровья и уровня физического развития, наблюдая за 

самочувствием ребѐнка, регулируют нагрузку. 

1.2. Анализ результата выполнения образовательной программы по всем 

направлениям развития детей – социально-коммуникативному, познавательному, 

речевому, художественно-эстетическому, физическому развитию. 

Образовательная деятельность в детском саду осуществляется по основной 

образовательной программе дошкольного образования (далее – Образовательная 

программа), разработанной нашей дошкольной организацией самостоятельно в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования
1
 и с учетом примерной основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А Васильевой. (2019 г.).  

Содержание Образовательной программы включает совокупность образовательных 

областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 

которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям развития детей. 

Образовательная программа реализуется в процессе разнообразной детской 

деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной, чтения художественной литературы).  

Целью образовательного процесса МОУ является создание условий для 

максимального раскрытия индивидуального потенциала ребенка, открывающего 

возможности его активной и успешной жизнедеятельности в сообществе детей и 

взрослых. Ведущие цели Образовательной программы – создание благоприятных условий 

для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ 

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в 

современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 



Для повышения качества образования в ДОУ ведется работа по разработке и реализации 

модели гуманизированной здоровье сберегающей среды ДОУ, обеспечивающей 

эффективную социализацию детей дошкольного возраста с разными стартовыми 

возможностями.  

Одним изфакторов стимулирующих повышение качества работы ДОУ является система 

внешней оценки образовательной деятельности.  

 

 

По окончанию 2022-2023 учебного года необходимо отследить освоение образовательных 

областей по группам   на начало и конец уч.г.: 

 
Образовательная 

область 
Начало года %  

2022 
Конец года % 2023 

Высокий средний низкий Высокий средний низкий 
Группа № 1 (1 младшая группа) 

Социально -

коммуникативное 

развитие 

0% 20% 80% 13% 57% 30% 

Познавательное 

развитие 
5% 35% 60% 13% 42% 45% 

Речевое развитие 0% 20% 80% 13% 57% 30% 
Художественно-

эстетическое 

развитие 

5% 30% 65% 13% 50% 37% 

Физическое 

развитие 
5% 25% 70% 15% 40% 45% 

Группа № 6 (вторая младшая группа) 
Социально -

коммуникативное 

развитие 

0% 56% 44% 57 % 43% 0% 

Познавательное 

развитие 
0 % 34% 66% 39 % 61% 0 % 

Речевое развитие 0 % 43% 57% 34 % 66% 0% 
Художественно-

эстетическое 

развитие 

0 % 
 

74% 
 

26 % 
 

61 % 39 % 
 

0 % 
 

Физическое 

развитие 
0% 78 % 22% 78% 22% 0 % 

Группа № 2 (средняя группа) 
Социально -

коммуникативное 

развитие 

8,7% 48% 0% 80% 20% 0% 

Познавательное 

развитие 
20% 48% 12% 80% 20% 0% 

Речевое развитие 16% 48% 0% 84% 52% 0% 
Художественно-

эстетическое 

развитие 

12% 56% 0% 83% 44% 0% 

Физическое 

развитие 
8,7% 36% 0% 92% 52% 0% 

Группа № 5 (средняя  группа) 
Социально -

коммуникативное 

развитие 

12% 69% 19% 32% 52% 16% 

Познавательное 

развитие 
8% 42% 50% 28% 64% 8% 

Речевое развитие 0% 35% 65% 28% 36% 36% 
Художественно-

эстетическое 

59% 37% 4% 88% 12% 0% 



развитие 
Физическое 

развитие 
20% 65% 15% 52% 48% 0% 

Группа № 3 (старшая группа) 
Социально -

коммуникативное 

развитие 

13% 87% 0% 100% 0% 0% 

Познавательное 

развитие 
9% 87% 4% 92% 8% 0% 

Речевое развитие 37% 54% 9% 88% 12% 0% 
Художественно-

эстетическое 

развитие 

59% 37% 4% 88% 12% 0% 

Физическое 

развитие 
 

50% 46% 4% 96% 4% 0% 

Группа № 4 (старшая группа) 
Социально -

коммуникативное развитие 
39,2% 46,4% 10,7% 71,4% 21,4% 3,5% 

Познавательное развитие 28,5% 50% 17,8% 8,9% 39,2% 2,5% 
Речевое развитие 28,5% 50% 17,8% 75% 21,4% 0% 
Художественно-

эстетическое развитие 
32,1% 46,4% 17,8% 57% 35,7% 3,5% 

Физическое развитие 28,5% 50% 17,8% 23% 4% 0% 

 

Социально-коммуникативное развитие 

 
Высокий уровень: 12% до 58%= увеличение на 46,9% 
Средний уровень: 54,4% до 32,2%= уменьшение на 22,2% 
Низкий уровень: 25,6% до 8%= уменьшение на 17,6% 

Познавательное развитие 

 
Высокий уровень: 11,7% до 43,4 %= увеличение на 31,7% 
Средний уровень: 49% до 39%= уменьшение на 10% 
Низкий уровень: 34,9% до 9,2%= уменьшение на 25,7% 
 

Развитие речи 

 
Высокий уровень: 13,5% до 53,6%= увеличение на 40% 
Средний уровень: 41,6% до 40,7%= уменьшение на 0,9% 
Низкий уровень: 38% до 11%= уменьшение на 27% 
 

Художественно-эстетическое развитие 

 
Высокий уровень: 27,8% до 65%= увеличение на 37,2% 
Средний уровень: 46,7% до 32,1%= уменьшение на 14,6% 
Низкий уровень: 19,4% до 6,7%= уменьшение на 12,7% 
 

 

Физическое развитие 

 
Высокий уровень: 18,7% до 59,3%= увеличение на 40,6% 
Средний уровень: 50% до 28,3%= уменьшение на 21,7% 
Низкий уровень: 21,4% до 7,5%= уменьшение на 13,9% 
 

 



Как показывает обследование детей, по результатам освоения Образовательной 

программы в текущем 2022-2023 учебном году высокий уровень развития имеют 70 % 

обследованных детей, по сравнению с началом ученого года. Усредненные результаты 

диагностики уровня развития   детей за текущий год показывают, что самый высокий % 

имеется у детей по физическому развитию (44,3%); самый низкий % по познавательному и 

речевому развитию (34,8% и 34,5%); 

Сравнительный анализ результатов освоения Образовательной программы на 

начало и конец учебного года показал положительную динамику в освоении программных 

задач по образовательным областям. 

 

1.3. Готовность детей к обучению в школе характеризует достигнутый уровень 

психологического развития накануне поступления в школу. Результаты мониторинга 

готовности воспитанников к учебной деятельности (итоговые результаты психолого-

педагогической диагностики) показывают, что оптимальный уровень готовности к школе 

достигнут 89,5 процента детей, достаточный уровень – 10,5 процента. Низкий уровень 

готовности к школе не показал ни один ребенок – выпускник нашего детского сада. 

В целом результаты мониторинга показали успешность освоения детьми 

программы с учетом образовательных областей, а также развитие интегративных качеств 

у дошкольников. Количество детей с высоким уровнем развития выросло, детей с низким 

уровнем развития – нет. 

 

1.4.Анализ кадрового состава педагогов 

Статистика педагогических кадров по образованию, стажу, возрасту, категории. 

 В МОУ детский сад № 58 работает 16 педагогов: 1 старший воспитатель, 1 

музыкальный руководитель, 1- инструктор по физкультуре, 1 педагог-психолог, 12 

воспитателей.  

Таблица 1Характеристика педагогического коллектива: 

 

Должность Кол 

- во 

Образовательный 

уровень 

Квалификационная 

категория 

Педагогический 

стаж 

Стаж 

работы в 

занимаемой 

должности 

Возрастной 

ценз: 

Старший 

воспитатель 

1 Высшее 

профессиональное- 

1 

 Свыше 20 лет-1  До 5 лет-1 от 40-50 

лет-1 чел 

Музыкальный 

руководитель 

1 среднее 

профессиональное-

1 

 Свыше 20 лет –1 Свыше 20 

лет – 1 

от 55-70 лет 

– 1 чел. 

Педагог-

психолог 

1 Высшее 

профессиональное- 

1 

 Свыше -10 лет-1 До 5 лет-1 от 30-40 лет 

Воспитатели 12 Высшее 

профессиональное 

-4 чел; 

среднее 

профессиональное 

-8 чел. 

Высшая-4 чел; 

Первая – 2 чел; 

Соответствие -6 

чел. 

До 5 лет – 3 

До 10 лет – 2 

До 15 лет – 1 

До 20 лет – 6 

 Свыше 20 лет – 

4 

До 5 лет – 5 

До 10 лет – 

2 

 До 15 лет – 

1 

До 20 лет – 

5 Свыше 20 

лет – 3 

от 30-40 лет 

– 9 чел.  

от 40-50 лет 

– 5 чел. 

 от 55-60 

лет – 2 чел.  

 



Анализируя данные, пришли к выводу, что увеличился показатель педагогов, имеющих 

первую квалификационную категорию, высшая и соответствие занимаемой должности на 

стабильном уровне.  

 

 

 

1.5. Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов. 

В течение последних трех лет все педагоги дошкольной организации повысили 

свою профессиональную квалификацию по вопросам введения ФГОС ДО и ФОП ДО 

дошкольного образования. 

 

2020–2021 

учебный год 

ФГОС ДО 

2021–2022 

учебный год 

ФГОС ДО 

2022–2023 

учебный год 

     ФОП ДО 

Число 

педагогов 

% Число 

педагогов 

% Число 

педагогов 

% 

3 21 9 64 12 80 

 

1.6 Анализ развития материально-технической базы и предметно-

пространственной среды. 
Материально-техническая база. В дошкольном учреждении создана материально-

техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически 

работа по созданию предметно-развивающей среды.  

 

В МОУ детском саду № 58 имеются: 

 

Виды учебных 

помещений 

Виды оборудования %  

оснащенности 

Групповые стационарная мебель во всех возрастных группах с учетом 

СанПиН 2.4.1.3049-13; 

 ширмы переносные, многофункциональные; 

шкафы и полки для игрушек и дидактического материала; 

напольные игровые модули (парикмахерская, кухня, больница, 

магазин, аптека и др.); 

игровое (выносное) оборудование для игр по ПДД на участке 

детского сада и в группах; 

энциклопедическая, специальная и художественная литература; 

дидактические игры и игрушки по всем разделам программы; 

имеются необходимые уголки и центры для воспитательно-

образовательной и игровой деятельности детей, оснащенные 

необходимым оборудованием, материалами и техническими 

средствами. 

100 

Музыкальный 

зал 

фортепиано, детские музыкальные инструменты,  

 магнитофон, музыкальный центр, синтезатор, аудио- и 

видеокассеты с произведениями классической и народной 

музыки; для организации педагогического процесса есть весь 

необходимый наглядный и дидактический материал, 

соответствующий принципам дидактики и санитарно-

гигиеническим нормам. 

100 

Методический 

кабинет 

методическая литература для педагогов, детская 

художественная литература, наглядный материал, по разделам 

100 



программ реализуемых в детском саду; игрушки для проведения 

занятий по разным видам деятельности; материалы с описанием 

простейших физических опытов; коллекция минералов; 

физическая и политическая карта России; педагогическая и 

психологическая литература по вопросам воспитания детей 

раннего возраста, собрана подборка статей из журналов 

«Дошкольное воспитание», «Ребенок в детском саду», «Обруч», 

«Справочник старшего воспитателя», «Воспитатель в детском 

саду»; оргтехника: телевизор, видеоплеер, мультимедийный 

проектор, компьютер, принтер и т.д. 

 

Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, 

современными информационными стендами.  

Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера 

«необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой 

«поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, 

социализации и коррекции. В МОУ детском саду не только уютно, красиво, удобно и 

комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь 

спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 

отдельных ее элементов. 

Организованная в МОУ детском саду № 58 предметно-развивающая среда 

инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку 

свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с 

окружающим миром. 

В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно 

действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по 

запросам педагогов, постоянно оформлялись стенды информации. Для обеспечения 

педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная 

литература. 

Имеется интерактивный стол, проектор. Все помещения оборудованы в 

соответствии с их функциональным назначением и соблюдением санитарно-

гигиенических требований. Детский сад подключен к скоростному Интернету.  

 

1.7.Система работы с родителями 

В 2022–2023 учебном году детский сад продолжил планомерную работу по созданию 

взаимодействия с родителями, с целью обеспечения открытости и доступности 

во взаимодействии детского сада с семьями воспитанников; создания системы 

оперативного психолого-педагогического сопровождения родителей в вопросах развития 

и воспитания детей дошкольного возраста. 

Разработан План взаимодействия с родителями на 2022-2023 учебный год. 

В детском саду в целях обеспечения единого информационного образовательного 

пространства и для повышения качества взаимодействия всех участников 

образовательных отношений на основании годовых задач на 2022-2023 учебный год была 

создана творческая группа педагогов по взаимодействию с родителями (законными 

представителями) воспитанников. Так же разработан план творческой группы по 

взаимодействию с родителями на 2022-2023учебный год. 

 



Проводились консультации для родителей рекомендательного характера: 

 В рамках проведения «Всероссийского открытого урока ОБЖ» в преддверии 

начала учебного года и праздником Дня знаний 1 сентября, в целях подготовки 

детей к действиям в различных чрезвычайных ситуациях, в том числе в местах 

массового пребывания людей. А также в целях адаптации детей после окончания 

летних каникул, регулярна обновлялась информация по ПДД и пожарной 

безопасности в информационных уголках для родителей (приказ № 99 от 

29.08.2022г). 

 Родители всех групп приняли активное участие в патриотической акции 

«Новогодняя почта»по изготовлению новогодних открыток и писем для бойцов 

СВО (приказ №136 от «30» 11.2022г)                                                                             

  21.02.2023 г.  в старших группах №3 и №4 было проведено музыкально-

спортивное мероприятие, посвящѐнное Дню Защитника Отечества, с привлечением 

родителей (Приказ № 47 от 13.02.2023г) 

 Приняли активное участие в творческом конкурсе новогодних игрушек «Подарки 

для Деда Мороза» внутри детского сада (Приказ № 146 от 30.12.2022г) 

 В рамках участия в экологической акции по организации сбора макулатуры 

«Собери макулатуру-сохрани дерево» родители приняли активное участие (приказ 

об участии № 40 от 15.01.2023г. Приказ об итогах № 43 от 15.01.2023г) 

 31.03.2023г в МОУ было проведено общее родительское собрание по профилактике 

ДДТТ в дистанционном формате (Приказ № 13/ 163 ОТ 28.03.2023г. Протокол № 1 

от 31.03.2023 г). 

 Родители всех возрастных групп приняли активное участие в экологической акции 

««Цветущий детский сад» Приказ об организации № 84 от 20 мая 2023г 

 В рамках Недели здоровья в МОУ были проведены мероприятия для родителей 

консультации по формированию ЗОЖ, тематические листовки, буклеты. Памятки 

«Здоровым жить здорово!» (приказ № 69 от 17.04.2023г) 

 В рамках месячника патриотического воспитания были проведены мероприятия 

для родителей консультациипо   патриотическому воспитанию в семье, оформлен 

стенд «Мы-патриоты», «Растим будущего гражданина». 

 

Создана единая команда педагогов и родителей для обеспечения непрерывности 

 дошкольного образования в ДОО и семье. 

 При этом решались следующие задачи:  
 вовлекать родителей в единое информационное образовательное пространство 

детского сада; 

 расширять спектр форм взаимодействия с родителями посредством ИКТ; 

 повышать их психолого-педагогическую культуру в вопросах развития 

и воспитания детей; 

 оказывать адресную консультационную помощь; 

 стимулировать социальную активность родителей, развивать самопомощь 

и взаимопомощь в решении вопросов воспитания детей; 

 создавать атмосферу взаимопонимания, общности интересов родителей 

и педколлектива детского сада. 

 



В 2022-2023 годуродители активно участвовали (законные представители) в проектной 

деятельности, в социально значимых общественных мероприятиях, акциях, конкурсах, 

праздниках: 

№ п\п Название № приказа, дата 

В социально значимых общественных мероприятиях: 

1 Целевое профилактическое мероприятие 

««Всероссийского открытого урока ОБЖ» 

 

Приказ по ДОУ № 99 от 

29.08.2022г 

2 Месячник по профилактике безнадзорности, 

беспризорности, правонарушений и проявления 

экстремизма среди воспитанников МОУ 

Приказ по ДОУ от __.10.2022г 

3 День открытых дверей по организации питания, 

оздоровления детей в МОУ» 

Приказ по ДОУ от 29.10.2021г№ 

104 

4 Месячник о пропаганде семейных ценностей и 

традиций  

Приказ по ДОУ от 01.12.2021г. № 

108 

5 Фотовыставка из семейных архивов «Мой папа 

солдат!» 

Приказ  по ДОУ от 25.12.2022г№ 

45 

6 Неделя здоровья в МОУ Приказ по ДОУ от 17.04.2023 

№69 

7 Месячник патриотического воспитания Приказ по МОУ от 

__28_.04.2022г№ ___ 

В социально значимых общественных конкурсах: 

8 Конкурс поделок  совместно с родителями 

воспитанников  (законных представителей)  «Дары 

осени» среди воспитанников МОУ; 

Приказ по ДОУ от 01.12.2021 № 

109 

9 Творческий конкурс совместно с родителями 

воспитанников  (законных представителей)  

новогодних игрушек «Подарки для деда Мороза» 

 Приказ по ДОУ № 146 от 

30.12.2022г) 

В социально значимых общественных акциях 

10 Экологическая акция по организации сбора 

макулатуры «Собери макулатуру -сохрани дерево» 

Приказ об участии № 40 от 

15.01.2023г. Приказ об итогах № 

43 от 15.01.2023г) 

11 Экологическая акция «Покормите птиц зимой» Приказ по МОУ от  __  01.2023 

12 Акция «Цветущий детский сад» Приказ по МОУ от ___.04.2023г 

№84 

13 Акция «Посади зернышко-получишь урожай!»  Приказ по МОУ от ___.04.2023г№  

 

Педагоги в работе с семьей использовали интересные формы онлайн- 

взаимодействия (мастер-классы, семинары-практикумы, конференции, музыкальные 

встречи и т. д.). Так же использовались и традиционные онлайн-формы работы, такие как 

родительские собрания, консультации, информационный уголок, анкетирование, 

привлечение родителей к активному участию в жизни группы и детского сада (праздники, 

организация выставок рисунков и поделок по комплексно-тематическому планированию, 

помощь по уборке территории и др.).  



Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации. 

В групповых уголках для родителей помещаются консультативные материалы по всем 

разделам программы и в соответствии с годовым планом ДОО, имеются подборки 

методических рекомендаций. В течение года специалистами и администрацией ДОО 

проводятся индивидуальные консультации с родителями. 
 

1.8.Итоги административно-хозяйственной работы. 

В 2022–2023 учебном году была проведена работа по укреплению, сохранению 

материально-технической базы детского сада. Результаты тематических проверок 

готовности ДОО к учебному году положительные. Нарушений со стороны хозяйственной 

деятельности не выявлено, определены перспективы развития материально-технической 

базы, улучшения труда работников.  

Результаты проверок со стороны контролирующих организаций показали, что в 

ДОО хозяйственная деятельность осуществляется на должном уровне.  

При подготовке к новому учебному году проведены следующие работы: 

– озеленение территории детского сада, посадка цветов и кустарников; 

-уборка мусора и покос травы; 

- покраска малых форм на прогулочных площадках и на спортивном участке; 

-покрыты лаком паркет в музыкальном зале и в групповых помещениях группы № 2,3.5. 

-косметический ремонт в холлах, в приѐмной,группы №5. 

 

Таким образом, хозяйственное сопровождение образовательного процесса 

осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОУ. 

Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных 

ценностей проходило своевременно, согласно плану бухгалтерии ДОО и локальным 

актам. 

Совершенствованию материально-технической базы способствуют:  

 устремление коллектива на обновление предметно-развивающего 

пространства в соответствии с требованиями ФГОС и реализуемой 

программы;  

 включение родителей в создание предметной среды;  

 расширение внешних связей учреждения; система поощрения, 

разработанная в ДОО; 

 внебюджетные средства от платных услуг. 

 

 Среди факторов, препятствующих эффективному развитию материально-

технической базы, можно назвать отсутствие других постоянных внебюджетных 

источников финансирования, кроме платных услуг. 

 
  Пояснительная записка 
 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ ДЕТСКОГО САДА НА 2023-2024: по итогам анализа деятельности 

детского сада за прошедший год, с учетом направлений программы развития и изменений 

законодательства, необходимо: 

     

разностороннееразвитиеребѐнкавпериоддошкольногодетствасучѐтомвозрастныхииндивид

уальныхособенностейнаосноведуховно-

нравственныхценностейроссийскогонарода,историческихи национально-

культурныхтрадиций. 

 



ЗАДАЧИ: для достижения намеченной цели необходимо выполнить: 

1. Повысить профессиональную компетентность педагогов в познавательной 

области развития детей раннего и дошкольного возраста через ознакомление с 

социальным миром: 

 Создание условий предметно-пространственной среды ДОУ; 

 По направлению «Ознакомления с социальным миром» 

внедрить проектную деятельность, циклы познавательных 

занятий, моделирования, проблемные ситуации и.т.д . Особое 

внимание уделить знакомству с государственными символами 

страны, с государственными праздниками и.т.д.; 

 Разработать дидактические игры в соответствии с возрастом 

детей для познавательно-исследовательской деятельности, 

сенсорного развития; 

 Внедрить новые формы сотрудничества с родителями в 

развитии познавательных навыков детей. 

2. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по 

формированию здорового образа жизни: 

 Сохранение и укрепление здоровья детей на основе комплексного 

системного использования доступных для детского сада средств физического 

воспитания, оптимизации двигательной деятельности на свежем воздухе; 

 Обеспечение активной позиции детей в процессе получения знаний о 

здоровом образе жизни; 

 Продолжать работу по конструктивному партнерству семьи, 

педагогического коллектива в укреплении их здоровья, развитии творческого 

потенциала. 

 

Раздел 2. 

Работа с кадрами 

2.1. Сведения о педагогических кадрах 
 

№ ФИО воспитателя Образование Общий стаж Пед. стаж Категория 

 

1 Гаврилова Рита 

Сергеевна 

Среднее 

специальное 
29 лет, 

8 месяцев 

9 лет,  

10 месяцев 

соответствие 

2 Карпова Галина 

Михайловна 

Среднее 

специальное 
4 года, 

8 месяцев 

4 года,  

8 месяцев 

нет 

3 Бирюкова Екатерина 

Геннадьевна 

Высшее 

педагогическое 
16 лет 

 

15 лет,  

4 месяца 

соответствие 

4 Трущелева Анастасия 

Алексеевна 

Среднее 

специальное 
12 лет,  

6 месяцев 

1 год, 

5 месяцев 

нет 

5 Никитина Валентина 

Александровна 

Среднее 

специальное 
43 года, 

3 месяца 

43 года, 

3 месяца 

высшая 

6 Гребенникова Екатерина 

Петровна 

Высшее 

педагогическое 
2 года, 

3 месяца 

нет нет 

7 Митина Ирина 

Алексеевна 

Высшее 

педагогическое 
18 лет, 

1 месяц 

18 лет,  

1 месяц 

высшая 

8 Левко Валентина 

Егоровна 

Среднее 

специальное 
27 лет, 

2 месяца 

18 лет,  

1 месяц 

1 категория 

9 Белякова Наталья Среднее 33 год, 32 лет,  1 категория 



Александровна специальное 5 месяцев 4 месяца 
10 Еркова Ирина Юрьевна Высшее 

педагогическое 
19 лет, 

5 месяцев 

9 лет, 

9 месяцев 

соответствие 

11 Богомолова Юлия 

Викторовна 

Среднее 

специальное 
17 лет, 

2 месяца 

17 лет, 

2 месяца 

высшая 

12 Кузик Наталья 

Владимировна 

Среднее 

специальное 
17 лет 

 

17 лет 

 

высшая 

13 Муромцева Валентина 

Ивановна 

Среднее 

специальное 
50 лет 

 

50 лет 

 

 

14  Борисов Павел 

Витальевич 

Высшее 

педагогическое 
11 лет, 

8 месяцев 

11 лет, 

8 месяцев 

нет 

15 Григорьева Мария 

Сергеевна 

Высшее 

педагогическое 
16 лет,  

1 месяц 

15 лет, 

3 месяца 

 

16 Дигина Ольга 

Викторовна 

Высшее 

педагогическое 
25 года, 

7 месяцев 

25 года, 

2 месяца 

 

 

 

2.2 Перспективный план по аттестации педагогов 
 

На 2023- 2024 учебный год - аттестация на первую и высшую квалификационную 

категорию осуществляется по желанию педагога. 

 

№ ФИО воспитателя Образование Год предыдущей 

аттестации 

Год следующей 

Аттестации 

1 Богомолова Ю.В. Среднее-специальное 20.06.2019 08.2024 
2 Кузик Н.В. Среднее-специальное 25.04.2019 05.2024 
3 Белякова Н.А. Среднее-специальное 24.09.2020 11.2025 
4 Митина И.А. Высшее 24.03.2022 03.2027 

5 Левко В.Е. Среднее-специальное 20.06.2019 08.2024 
6 Никитина В.А. Среднее-специальное 24.11.2022 01.2023 
7 Дигина О.В. Высшее 01.06.2018  
8 Муромцева В.И. Среднее-специальное 22.11.2017  
10 Трущелева А.А. Среднее-специальное   
11 Карпова Г.М. Среднее-специальное   
12 Гребенникова Е.П. Высшее   
11 Еркова И.А. Высшее Соответствие 

занимаемой 

должности 

 

12 Гаврилова Р.С. Среднее-специальное Соответствие 

занимаемой 

должности 

 

 

 

 

2.3.Перспективный план курсовой подготовки педагогов в ВГАПО 

 на 2022- 2024 учебный год: 

№ / п Ф.И.О. педагогов Должность год  2022  2023 2024 

1 Богомолова Ю.В. воспитатель 2021г ГАУ ДПО «ВГАПО» «Формирование 

у дошкольников элементов культуры 

безопасной жизнедеятельности на основе 

  

 

+ 



ФГОС ДО» 36 ч  
 
2021г  ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72ч 

 

2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

2 Кузик Н.В. воспитатель 2021г ГАУ ДПО «ВГАПО» «Формирование 

у дошкольников элементов культуры 

безопасной жизнедеятельности на основе 

ФГОС ДО» 36 ч  
 
2021г ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72ч 

 

2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

+ 

3 Белякова Н.А. воспитатель 2021г ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72ч 

 

2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

 

 

 

 

+ 

+ 

4 Карпова Г.М. воспитатель 2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

 +  

5 Митина И.А. воспитатель 2021г  ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72 ч 

 

2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

 

 

 

 

 

+ 

+ 

6 Левко В.Е. воспитатель 2021г ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72ч 

 

  

 

 

 

+ 



2023гООО «Региональный центр повышения 

квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

 

 

+ 

7 Никитина В.А. воспитатель 2021г  ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72 ч 

 

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

 

 

 

 

+ 

+ 

8 Трущелева А.А. воспитатель 2022г ООО «Результат» диплом о 

профессиональной переподготовке 
«Специальное образование: Логопедия» 

присвоена квалификация: «Учитель-

логопед» 552 ч  

 

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

+  

 

 

 

 

 

+ 

 

9 Бирюкова Е.Г. воспитатель 2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

+ 

 

10 Еркова И.А. воспитатель 2020г ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» «Безопасное 

использование сайтов в сети «Интернет» в 

образовательном процессе в целях обучения 

и воспитания обучающихся в 

образовательной организации» 24 ч 

 

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

+  

 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

11 Гаврилова Р.С. воспитатель 2021г  ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ» 72 ч 

 

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

 

 

 

 

+ 

+ 

12 Дигина О.В. Старший 

воспитатель 

2021гООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Коррекционная педагогика и особенности 

  

 

+ 



образования и воспитания детей с ОВЗ» 72 ч 

 

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

 

 

 

 

 

+ 

13 Муромцева В.И. Музыкальный 

руководитель 

2019г  ВГАОУ ДПО «ВГАПО» 
«Профессиональная компетентность 

музыкального руководителя в разработке и 

реализации программ дополнительного 

образования в ДО» ( 36 ч) 

+  

 

 

 

    

2023г ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

«Профессиональная компетентность 

педагога ДО в условиях внедрения новой 

Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 72 ч 

  

 

+ 

 

 

 

 
2.4. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ РАБОТА  

 

 Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Август 

Участие в работе августовской 

педагогической конференции 

заведующий 4 неделя  

Подведение итогов августовской 

педагогической конференции 

(установочный педсовет) 

заведующий 4 неделя  

Сентябрь 

Расстановка кадров заведующий 1 неделя  

Тарификация (утверждение) заведующий 2 неделя  

№1. Совещание при 

заведующем ДОУ.  

заведующий 3 неделя  

Инструктажи: 
- «Инструктаж по пожарной 

безопасности» 

- «Инструктаж по 

антитеррористической 

деятельности». 

Старший воспитатель  3 неделя  

Октябрь 

№ 2. Совещание при 

заведующем ДОУ.  
 

заведующий, 

ст.воспитатель, завхоз. 

3 неделя  

Ноябрь 

№ 3. Совещание при 

заведующем ДОУ. 

 

заведующий, ст. 

воспитатель 

3 неделя  

Инструктажи  
«Инструктаж по 

 2 неделя тренировка  



антитеррористической 

деятельности» .Приказы,справки 

Декабрь 

№ 4. Совещание при 

заведующем ДОУ. «Подготовка 

к новогодним праздникам»  

заведующий, ст. 

воспитатель 

3 неделя  

Январь 
№ 5. Совещание при заведующем 

ДОУ. 
«Развитие кадрового потенциала 

заведующий, ст. 

воспитатель 

3 неделя  

Февраль 
№ 6. Совещание при заведующем ДОУ.  
«Подготовка к праздникам»  
 

 заведующий, ст. 

воспитатель,  
3 неделя  

Инструктажи - «Инструктаж по 

пожарной безопасности» 
.Приказы,справки 

 3 неделя  

Март 
№ 7. Совещание при заведующем 

ДОУ.  
 

 заведующий, ст. 

воспитатель 
3 неделя  

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 3  заведующий, ст. 

воспитатель 
4 неделя  

Апрель 
№ 2 Собрание родительского 

комитета ДОУ: Подготовка ДОУ к 

весенне-летнему периоду и новому 

учебному году.  

 заведующий, ст. 

воспитатель 
3 неделя  

Май 
№ 9. Совещание при заведующем ДОУ. 
 «Анализ деятельности ДОУ за 

учебный год»  

заведующий, ст. 

воспитатель, 
3 неделя  

Инструктажи  
«Инструктаж по антитеррористической 

деятельности». 
Приказы,справки 

заведующий, ст. 

воспитатель  
 24.05- инстпукт аж 25.05 – 

трениров ка 
 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙСОВЕТ № 4 заведующий, ст. 

воспитатель 
4 инеделя  

 

 
2.5. ПЛАН РАБОТЫ ПО АТТЕСТАЦИИ И ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 

Создание (корректировка) плана-графика 

повышения квалификации и переподготовки 

педагогических работников, планом - 

графиком прохождения аттестации в ВГАПО. 

Старший  

воспитатель 

В течение 

месяца 

 

Составление банка данных (и обновление 

прошлогодних данных) о прохождении 

педагогами курсовой подготовки  

Старший  

воспитатель 

В течение 

месяца 

 

Организация работы педагогов по 

самообразованию: выбор тематики и 

Старший  

воспитатель 

В течение 

месяца 

 



направлений самообразования; оказание 

методической помощи в подборе материала для 

тем по самообразованию 

Октябрь 

Анализ деятельности начинающих педагогов. октября 

заведующий, ст. 

воспитатель 

3-я неделя  

Беседа по оформлению папки профессиональных 

достижений  

ст. воспитатель 1-я неделя   

Декабрь 

Анкетирование «Мотивация на трудовую 

деятельность»  

заведующий, ст. 

воспитатель 

1 неделя  

Просмотр молодыми специалистами работы 

опытных педагогов 

ст. воспитатель 2 неделя  

Январь 
Курсовая подготовка и переподготовка педагогов согласно 

утвержденному графику  
ст. воспитатель  В течение 

месяца 

 

Анализ самообразования педагогов  
 

ст. воспитатель В течение 

месяца 

 

Февраль 
Курсовая подготовка и переподготовка педагогов согласно 

утвержденному графику на 2021 год 
ст. воспитатель  В течение 

месяца 

 

Книжная лавка. Обзор новинок методической литературы  ст. воспитатель В течение 

месяца 

 

Апрель 
Составление карты педагогического мастерства 

воспитателей по итогам анкетирования «Самоанализ 

деятельности»  

ст. воспитатель В течение 

месяца 

 

Май 
Итоги аттестации и курсовой подготовки за учебный год  ст. воспитатель В течение 

месяца 

 

 

2.6. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА С КАДРАМИ 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 

Консультация:  

Цель и содержание: 
 

Старший 

воспитатель 

3 неделя  

Работа с начинающими педагогами 
Беседа: «Планирование образовательного 

процесса согласно циклограмме деятельности»  

Педагог-психолог ст. 

воспитатель.  

 

 

Принять участие в смотрах, конкурсах и других 

мероприятиях округа, города 

Старший 

воспитатель. 

воспитатели 

В течение 

месяца 

 

Составление графиков работы воспитателей, 

групп, расписания для музыкальных 

руководителей, педагога-психолога, 

инструктора по ФИЗО 

заведующий,  

ст. воспитатель 

Август 

сентябрь 

 



Праздник: 
 «День дошкольного работника»  

Цель: формирование осознанности у 

сотрудников ДОУ своего социального значения 

и статуса.  

заведующий,  

ст. воспитатель 

27.09.  

Октябрь 

Консультация: «Как помочь ребенку в период 

адаптации к детскому саду»  

педагог-психолог 2 неделя  

Работа с начинающими педагогами 
Консультация:« Здоровье  и питание 

дошкольника»  

ст. воспитатель  В течение 

месяца 

 

Работа творческой группы  
Организация работы  

 

ст. воспитатель, 

педагог-психолг 

творческая группа 

педагогов 

3 неделя  

Конкурс профессионального мастерства:  
«Лучшая предметно-развивающая среда в 

группе» 

Приказ, положение 

ст. воспитатель,  

педагоги 

3 неделя   

Семинар:  
 

Старший 

воспитатель. 

воспитатели 

4 неделя  

Ноябрь 

Круглый стол для молодых педагогов 
«От молодого специалиста к успешному 

педагогу»  

педагог-психолог  В течении 

месяца 

 

Оформление фотогазеты «Мама, мамочка, 

мамуля» 

воспитатели  3 неделя  

Работа творческой группы:  
 

ноябрь Творческая 

группа 

 

Открытые просмотры педагогов 
 

3 неделя ноября ст. 

воспитатель,  

педагоги 

 

Педсовет 
 

4 неделя ноября ст. 

воспитатель,  

педагоги 

 

Декабрь 

Исследование психологического климата в 

коллективе декабрь педагог-психолог 

педагог-психолог В течение 

месяца 

 

Консультация: 
 

ст. воспитатель 2 неделя  

Работа с начинающими педагогами 
 Беседа: «Праздничная культура в детском 

саду»  

ст. воспитатель 3 неделя  

Оформление папок-передвижек 

«Работа с детьми зимой» 

ст. воспитатель,  

педагоги 

В течение 

месяца 

 

Обсуждение сценариев новогоднего праздника 

и организация работы по его подготовке и 

проведению.  

муз.руководитель, 

воспитатели 

ст.воспитатель 

1 неделя  

Январь 
Консультация: «Совместная деятельность ДОУ, семьи педагог-психолог 2 неделя  



и школы по формированию готовности ребенка к школе 

и благополучной адаптации к школьному обучению»  
Педагогическая мастерская: 
«Использование ИКТ в работе с семьей»  
 

ст. воспитатель 3 неделя  

Работа с начинающими педагогами 
Консультация: «Формы и методы взаимодействия с 

семьей»  

ст. воспитатель 3 неделя  

Февраль 
Тренинг для педагогов: «Профилактика синдрома 

профессионального выгорания»  
Цель: выявить проблемы «профессионального 

выгорания» и поиск путей их решения  

01.02 февраля  Ст.воспитатель 
 

 

Оформление фотогазеты «Наши лучшие папы»  С 17.02по 23.02  воспитатели  
Работа творческой  группы: «Проект для образования 

родителей ДОУ»  
Цель: определение тем для интерактивного образования 

родителей воспитанников.  

февраль  руководитель 

творческой 

группы 

 

Оснащение педагогического процесса: Оснащение 

группового пространства в соответствии с ФГОС.  
февраль  воспитатели  

Тренинг для педагогов: «Профилактика синдрома 

профессионального выгорания»  
Цель: выявить проблемы «профессионального 

выгорания» и поиск путей их решения  

01.02 февраля  Ст.воспитатель 
 

 

Март 
Консультация: «Знать ребенка, чтобы воспитывать». Ст.воспитатель 

 
1 неделя  

 Мастер-класс: « 
Цель: выявить опыт работы 

воспитатели 2 неделя  

Работа с начинающими педагогами 
«Реализация образовательных областей в НОД и 

режимных моментах.  
 

руководитель 

творческой группы 
3 неделя  

Педагогическая мастерская:  
 

ст. воспитатель, 

воспитатели 
4 неделя  

Оформление выставки «Золотые руки бабушек и мам»  воспитатели В течение 

месяца 

 

 

Апрель 
Диагностика «Синдром эмоционального выгорания»  педагог-психолог В течение 

месяца 

 

 Семинар:  
Цель: показать воспитателям, что 

ст. воспитатель, В течение 

месяца 

 

Май 
Диагностика: Диагностика познавательного развития 

детей средних, старших, подготовительных групп  
педагог-психолог 2-3 неделя  

Круглый стол: «Организация работы в летний 

оздоровительный период, оформление летних участков» 

Цель: ознакомление педагогов с основными 

направлениями летней оздоровительной работы  

заведующий, ст. 

воспитатель 
3 неделя  

Взаимодействие молодых педагогов с педагогами 

наставниками. Результаты работы.  
Педагоги наставники 3 неделя  

Мониторинг по итогам года: реализация основной 

образовательной программы  
воспитатели В течение 

месяца 

 

 

 

2.7. Подготовка и проведение педагогических советов 



 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 1(Август) 

Установочный. 

Тема: «Установочный педагогический совет». 

Дата проведения: 05.09.2023г 
 

Тематика и содержание педсоветов Ответственный 

Подготовка:  
1. Анализ летней оздоровительной работы.  

2. Результаты контроля готовности к новому учебному году.  

3. Утверждение тематического планирования организации 

совместной деятельности с дошкольниками.  

4. Ознакомиться с тематическим планированием.  

5. Утвердить график курсов повышения квалификации педагогов; 

 6. Утвердить расписание образовательной деятельности, график 

работы специалистов, планы работы кружков; утвердить темы по 

самообразованию. 

 7. Ознакомиться с графиком аттестации педагогических кадров; 

 8. Ознакомиться с планом методических мероприятий, 

направленных на повышение педагогического мастерства в рамках 

детского сада.  

9. Утвердить рабочие планы специалистов (муз. рук., инстр. по физ. 

воспитанию, учителя логопеда, педагога психолога)  

10. Утвердить расписания открытых занятий в различных видах 

детской деятельности по реализации образовательных областей в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО, 

 11. Утверждение рабочих программ специалистов и воспитателей 

на новый учебный год. 

Е.Г. Крыгина заведующий 

ДОУ  

 

О.В. Дигинастарший 

воспитатель  

 

педагогический коллектив 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 2 (Ноябрь) 

Тема: «Формирование профессиональной компетенции педагога ДОУ через 

 самообразование» 

Цель: создание условий для участия педагогов в повышении качества 

образовательного процесса через один из путей повышения профессионального 

мастерства - самообразование. 
Форма проведения: семинар-практикум 

Дата проведения: 14.11.2023 год 

Тематика и содержание педсоветов Ответственный 

Подготовка:  
1. Оформление информационного листа о планируемом 

педсовете на стенде для воспитателей. 

2. Выставка методических разработок и дидактических 

материалов «Самообразование – путь к успеху» 

3. Памятка для молодых специалистов «Как подготовиться к 

докладу, выступлению» 

4. Консультации для воспитателей: 

-«Проблемавыбора темы по самообразованию в ДОУ для 

воспитателей по ФГОС ДО и ФОП ДО» 

5. Семинар: «Формирование и реализация плана по 

самообразованию воспитателя ДОУ» 

6. Практическая часть: представление педагогами 

методического пособия с разными уровнями сложности и 

Е.Г. Крыгина заведующий 

ДОУ  

 

О.В Дигина, старший 

воспитатель  

 

 

 

 

 

Педагогический коллектив 



вариативностью по теме самообразования. 

 

 

 

 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 3 (Март) 

Тема: «Формирование привычки к здоровому образу жизни у детей дошкольного 

возраста».  

Цель: Расширение знаний педагогов с учетом современных требований и 

социальных изменений по формированию основ физического воспитания и 

здорового образа жизни.  

Форма проведения: круглый стол. 

Дата проведения: 26.03.2024 год 

Тематика и содержание педсоветов Ответственный 

Подготовка: 
1. Анализ мониторинга инфраструктуры РППС по реализации 

ФОП ДО. 

2. Анализ диагностики заболеваемости детей; 

3. Консультация: «Формирование привычки к здоровому 

образу жизни у детей дошкольного возраста». 

4. Оперативный контроль: «Физическая активность детей на 

прогулке» 

5. Семинар-практикум «Современные инновационные 

здоровьесберегающие технологии в образовательном 

процессе ДОУ» 

6. Демонстрация пособий по одному из видов 

здоровьесберегающих технологий 

Е.Г. Крыгина заведующий 

ДОУ  

 

О.В Дигина, старший 

воспитатель  

 

 

 

Педагогический коллектив 

 

 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙСОВЕТ № 4 (Май) 

 Тема: «Итоги работы за учебный год и перспективы на будущее» 

 Цель: подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать работу 

по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий 

учебный год.  

Форма проведения: традиционная  

Дата проведения: 30 мая 2023 года. 
 

Тематика и содержание педсоветов Ответственный 

1. Подготовка и оформление документации в группах  

 

2. Итоги о выполнении решения предыдущего педсовета: роль 

управленческих решений в повышении качества 

образования дошкольников. 

3. Анализ мониторинга инфраструктуры РППС по реализации 

ФОП ДО. 

4. «О наших успехах» - подготовка воспитателями отчета о 

результатах своей работы за год. 

Е.Г. Крыгина, заведующий 

ДОУ  

О.В. Дигина, старший 

воспитатель  

 

 

 

Педагогический коллектив 

 



5. Анализ работы педагогического коллектива в учебном году. 

Достижения. Проблемы. Трудности 

6. Результаты освоение ФОП ДО. 

7. Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги 

мониторинга освоения в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО). 

8. Анализ состояния работы по повышению 

профессионального мастерства педагогов 

9. Перспективы работы коллектива на следующий учебный 

год. Анкетирование педагогов. 

О.В. Дигина, старший 

воспитатель  

 

 

3 раздел. 

 Организационно-педагогическая работа 

 

3.1. КОНТРОЛЬ: ИЗУЧЕНИЕ СОСТОЯНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 
Тематический контроль: 
«Готовность МОУ «Детский сад № 58 к новому 

учебному году 
Цель: проверка готовности к новому учебному 

году 

Старший воспитатель. 
 

  

Оперативный: «Осмотр групп»  
Цель: решение вопросов о выполнении правил 

санитарного состояния соблюдения режимных 

моментов. 

Старший воспитатель   

Октябрь 
Предупредительный контроль: «Совместная 

деятельность взрослого и детей» 
ст. воспитатель октябрь  

Фронтальный: «Педагогический мониторинг 

развития детей на начало учебного года и  

планирование коррекционной работы» 

ст. воспитатель 3 неделя октября  

Оперативный: 
- «Проведение прогулки»  
-―Привитие навыков культуры еды во время 

приема пищи» 

ст. воспитатель, 2 неделя октября  

Ноябрь 
Тематический «Анализ состояния 

воспитательно-образовательной работы по 

приобщению детей к истокам национальной 

культуры» 
 

ст. воспитатель  
 

С 08.11 – 12.11 
ноября 

 

Оперативный контроль  
«Материалы и оборудования для 

исследовательской деятельности»  

ст. воспитатель  с 23.11- 27.11 

ноябрь 
 

Декабрь 
Оперативный: «Осмотр групп. Проведение 

прогулки».  
ст. воспитатель, ст. 

мед.сестра 1-я неделя 

декабря 

  

Итоговый: «Коэффициент заболеваемости в 

детском саду»  
ст. воспитатель  3-я неделя декабря  

Фронтальный: «Выполнение норм СанПиНа»  
 

ст. воспитатель  В течение месяца    



Январь 
Предупредительный: «Наблюдение 

педагогического процесса в первой половине 

дня»  
Цель: выявление уровня готовности 

воспитателей целесообразно, систематично в 

соответствии с планом проводить режимные 

моменты в каждой возрастной группе.  

ст. воспитатель  В течение месяца    

Февраль 
Оперативный: «Физическая активность на 

прогулке»  
ст. воспитатель, 2-я неделя февраля   

Фронтальный: «Организация работы по 

физической культуре и здоровьесбережению с 

учетом ФГОС ДО»»  
 

ст. воспитатель февраль   

Март 
Фронтальный: «Организация дополнительного 

образования в ДОУ»  
март  ст. воспитатель  

Апрель 
Предупредительный: «Самостоятельная 

деятельность детей»  
апрель  ст. воспитатель   

Оперативный: «Организация приема пищи. 

Трудовая деятельность старших дошкольников» 
апрель  ст. воспитатель  

Май 
Тематический (персональный) «Динамика 

освоения детьми содержания образовательной 

программы по пяти образовательным областям.»  
Цель: Сравнение ребѐнка с самим собой — 

насколько он развился в течение определѐнного 

периода 

май  ст. воспитатель   

Предупредительный: «Питание в детском 

саду»  
Цель: совершенствование организации питания 

в детском саду 

май  ст. воспитатель  

Фронтальный: «Летний оздоровительный 

период» Цель: подготовка воспитателей к 

проведению качественного сопровождения 

дошкольников в летний оздоровительный 

период 

май ст. воспитатель  

Итоговый: «Готовность детей к обучению в 

школе» Цель: анализ уровня готовности детей,  

подготовительных групп к поступлению в 

школу 

Апрель май ст. воспитатель 

педагог-психолог  
 

 

 

3.2.  Смотры-конкурсы в ДОУ 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок Ответственные 

1 Конкурс «Лучшая развивающая 

предметно- пространственная среда» 

октябрь Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 

2 Конкурс -выставка творческих работ 

«Дары осени» 

октябрь Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 

3 Конкурс чтецов, посвященный Дню 

Матери «Самый близкий и родной 

25 ноября Старший воспитатель  

Воспитатели 



человек-мама!» 

4 Конкурс -выставка творческих работ 

«Подарки для Деда Мороза» 

декабрь Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 

5 Конкурс чтецов (фестиваль) апрель Старший воспитатель  

Воспитатели 

6 Конкурс -выставка творческих работ, 

посвященных празднованию 9 мая на 

тему: «Мы помним-Мы гордимся!» 

май Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 

 

 

3.3. Организация мероприятий, досугов и праздников 
№ п/п Содержание Срок Ответственный Отметка о 

выполнении 
1 День знаний «Чему учат в щколле» 1 сентября Музыкальный руководитель  

Воспитатели 
 

2. Выставка рисунков «Моя любимая 

воспитательница»  
28 сентября Старший воспитатель 

Воспитатели всех групп: 
 

3. Акция «Твори добро!» в рамках 

международного дня пожилых людей 
С 26 сентября по 

3 октября 
Старший воспитатель  
Воспитатели всех групп: 

 

4 Экологическая акция «Собери макулатуру 

-сохрани дерево!» 
октябрь Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 
 

5 Осенние праздники С 26 по 29 

октября 
Музыкальный руководитель  
 Воспитатели:  

 

6 Акция «Покорми птиц зимой » С 1 ноября по 1 

февраля 
Старший воспитатель  
Воспитатели всех групп: 

 

7 Выставка рисунков, посвященный «Дню 

матери» 
25 ноября  Воспитатели:   

8 Выставка -конкурс детско-родительских 

поделок «Подарки для Деда Мороза» 
С 26 по 30 

декабря 
Старший воспитатель  
Воспитатели всех групп:  

 

9 Новогодниепредставления С 26 по 30 

декабря 
Музыкальный руководитель  
 Воспитатели:  

 

9 Развлечение «Прощание с елочкой» 9 января Музыкальный руководитель   
10 Торжественное музыкально-литературное  

мероприятие «Память защитникам 

Сталинграда верно храним!» мероприятие 

к 2 февраля 

2 февраля Музыкальный руководитель   

11 Выставка семейных фото, посвященная 

дню защитника отечества «Мой папа- 

солдат!» 

С 20 по 22  

февраля 
Воспитатели:   

12 Физкультурный досуг, посвященный 23 

февралю 
22 февраля Инструктор по ФИЗО   

Воспитатели:  
 

13 Праздник «Проводы масленицы» март Музыкальный руководитель   
14 Праздник, посвященный  8 марта март Музыкальный руководитель   
15 Неделя детской книги С 27 марта по 31 

марта 
Старший воспитатель  
Воспитатели всех групп: 

 

16 Экологическая акция «Собери макулатуру 

-сохрани дерево!» 
апрель Старший воспитатель  

Воспитатели всех групп: 
 

17 Неделя здоровья С 3 по 7 апреля Инструктор по ФИЗО   
Старший воспитатель  
Воспитатели всех групп: 

 

18 Развлечение, посвященное «Дню 

космонавтики»: «Если оченьзахотеть–

можнов космосполететь» 

12 апреля Старший воспитатель  
Воспитатели  

 

19 «Праздник Весны» С 24 по 28 

апреля 
Музыкальный руководитель 
 Воспитатели всех групп: 

 

20 Акция «Цветущий детский сад» 

(высаживание на территории детского сада 

рассады  цветов) 

апрель Воспитатели всех групп:  

21 Патриотическая акция «Осеннее письмо сентябрь Воспитатели всех групп:  



бойцам СВО» 

22 Патриотическая  акция  «Новогоднее 

поздравление бойцам СВО» 

ноябрь-декабрь Воспитатели всех групп:  

23 Акция «Бессмертный полк» (с детьми  

вокруг здания детского сада) 

май Старший воспитатель  
Воспитатели 

 

21 Акция «Посади зернышко -получишь 

урожай!» (организация огорода на 

территории детского сада» (высаживание 

рассады культурных растений). 

апрель май Воспитатели всех групп:.,  

 

 

 

 

3.4.ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ДОШКОЛЬНИКОВ 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 
Наблюдение процесса адаптации к ДОУ, 

выявление детей с признаками 

дезадаптпции для дальнейшего 

психологического сопровождения  

сентябрь  педагог-психолог  

Диагностика социально-коммуникативного  

развития детей средних, старших  групп 
сентябрь  педагог-психолог  

Работа с родителями: 
«Как мы отдыхали и трудились летом»  
Цель: Создание и оформление продуктов 

летней изобразительной, исследовательской 

деятельности в форме фотоколлажа. 

1-я неделя сентября  воспитатели групп с 

участием родителей 
 

Развлечение: «День Знаний»  
Цель: приобщение детей к 

социокультурным нормам общества.  

 ст. воспитатель, 

воспитатели 

подготовительной к 

школе группы, 

муз.руководитель 

 

Беседы:  
«В школе пешеходных наук» 
 Цель: привитие воспитанникам средних и 

старших групп норм и правил ОБЖ 

С01 по 10.09 
Согласно плану 

ст. воспитатель, 

воспитатели 
 

Игровые ситуации:  
-«Тебя встречает детский сад» 
Цель: проведение адаптационных 

мероприятий с вновь поступившими детьми 

и детьми, вернувшимися из летних 

отпусков. 
-«Реализация образовательной области 

―Социально коммуникативное развитие‖  
Цель: Помочь старшим и средним 

дошкольникам усвоить нормы и ценности, 

принятые в обществе, а также формировать 

основы безопасного поведения в быту, 

социуме, природе. 

сентябрь  педагог-психолог, 

воспитатели  
 

Творческая продуктивная  деятельность: 
Цель:Воспитывать дружеские 

взаимоотношения между детьми; привычку 

сообща играть, заниматься; стремление 

радовать старших хорошими поступками. 
 Формировать у старших дошкольников 

такие качества, как терпение, сочувствие, 

отзывчивость. 
 

сентябрь воспитатели 

подготовительной к 

школе группы,  

 



Выставка: «Осень разноцветная в гости к 

нам пришла» 
 Цель: формировать у детей умение видеть 

красоту окружающего мира, передавая его в 

своей работе; развивать творческое 

воображение 

С 21.09 до 25.09 . воспитатели,  

Октябрь 

 октябрь  педаго-психолог  
Образовательная деятельность: «Вот она 

какая, осень золотая!»  
Цель: исследовательская деятельность по 

изучению природы во всех ее проявлениях 

в осенний период времени. Помочь детям 

увидеть красоту осенней природы и 

богатство осенних даров». 

1-я неделя октября  воспитатели групп с 

участием родителей 
 

Развлечение: 
 «Праздник урожая» - младшие группы  
Праздник «Осени» - средние группы  
 «Осенняя ярмарка» - подготовительные 

группы  
Цель: приобщение детей к 

социокультурным нормам общества 
Выставка –конкурс: поделок из даров 

осени  дети с участием родителей  

«Осенние чудеса»  

С 26.10- 30.10 октября  
 

 

 
С 19.10 ст.  

Ст. воспитатель, 

воспитатели, 

муз.руководитель 

 

Спортивный праздник: «Осенняя 

спартакиада»  
Цель: привитие дошкольникам навыков 

здорового образа жизни  

С 12.10 - 16.10 октября Инструктор по 

ФИЗО 
Воспитатели 

подготовительной к 

школе  группы 

 

Ноябрь 
Проект: «Мамы разные важны, мамы 

разные нужны»  
воспитатели групп с 

участием родителей  
3-я неделя ноября  

Музыкальный досуг: «Пусть всегда будет 

Мама».  
 

Музыкальный 

руководитель, воспитатели 
25.11.  

Выставкас рисунков:  
«Мамы всякие нужны, мамы всякие важны»  

ст. воспитатель, 

воспитатели 
С 23.11- 27.11 

ноябрь 
 

Создание проблемных ситуаций 
«SOS – нужна помощь!» 
Цель: Воспитывать у детей умение с 

благодарностью относиться к помощи и 

знакам внимания 

воспитатели В течение меяца  

Декабрь 

Диагностика эмоциональных личностных 

особенностей детей старших  групп 

(эмоциональная сфера, тревожность) 

педагог-психолог в течение месяца  

Выставка детских рисунков «Зимняя 

сказка»  
 

 
Совместная творческая выставка 

поделок родителей и детей «Сказочный 

мешок Деда Мороза»  

воспитатели всех групп  2 неделя 

 

 

 

3 неделя 

 

Новогодние праздники:  
«День рождения ѐлочки» - младшие группы  
«В гости ѐлка к нам пришла!» - средние 

группы  
 «Как лесные звери спасли Дед Мороза и 

ст. воспитатель, 

воспитатели, муз. 

руководитель 

4 неделя  



Снегурочку от Бабы яги»  

Январь 
Музыкальное развлечение: 
«Рождественские колядки» 
Цель: приобщение дошкольников к 

этнокультурным событиям  

воспитатели, муз. 

.руководитель  
  

Спортивное развлечение: «Малые зимние 

игры» - подготовительные группы 
Цель: привитие дошкольникам навыков 

здорового образа жизни  

Инструктор по ФИЗО, 

Воспитатели старших 

группы 

  

Февраль 
Тренинг: «Взаимодействие с ребѐнком во 

время «кризиса 3 лет»  
Пелдагог-психолог 1 неделя  

Информационно – исследовательский 

проект: «Знакомство с родным районом»  
Цель: освоение социокультурного опыта 

через прогулки по родному району города, 

фотографирование (или зарисовки) 

достопримечательностей, создание слайд-

шоу (по желанию родителей, воспитателей)  
 

воспитатели групп с 

участием родителей  
 

В течении 

месяца 

 

Март 
Праздник: « 8 Марта» 
 Цель: показать значимость роли матери в 

семье, организовать деятельность взрослых 

и детей в сотворчестве, способствовать 

сплочению семей группы, детского сада.  

воспитатели, муз. 

руководитель 
1 неделя  

Спортивное развлечение: ««Веселые 

старты для малышей»» - младшие группы  
 
Цель: привитие дошкольникам навыков 

здорового образа жизни  

воспитатели младших 

групп, муз. руководитель  
 

2 неделя  

Проводы зимы «Прощай зимушка» 

(масленица)  
воспитатели, муз. 

руководитель 
3 неделя  

Выставка детских рисунков «Весенний 

букет»  
ст. воспитатель, 

воспитатели 
1 неделя  

Апрель 
День Здоровья  
Цель: формирование осознанного 

отношения к своему здоровью детей 

дошкольного возраста  

воспитатели групп с 

участием родителей 
7 апреля  

Всемирный день авиации и 

космонавтики 
Цель: приобщение детей дошкольного 

возраста к событиям  

воспитатели, 

муз.руководитель 
12 апреля  

Праздник: День Земли 
Цель: приобщение детей дошкольного 

возраста к социокультурным нормам 

человеческого общества, развитие 

культурных практик, связанных с 

природопользованием.  

воспитатели, муз. 

руководитель 
24 апреля  

Викторина по ПДД «Азбука безопасности»  ст. воспитатель, 

воспитатели 
4 неделя  

Май 
Информационный проект: «Богатыри 

земли русской»  
 

воспитатели групп с 

участием родителей 
В течение 

месяца 

 

Праздничный концерт «Победный май» 
 

воспитатели старших и 

подг. групп с участием 
  



родителей 

 

 

 

 

4 раздел 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ 

 

Перспективный план работы с родителями на 2023-2024 учебный год. 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 
Заключение договоров с родителями  сентябрь заведующий 1 неделя  
Индивидуальные беседы, консультации с 

родителями вновь поступивших детей  
педагог-психолог 

ст.воспитатель 
В течение 

месяца 

 

Родительское собрание «Первый раз в детский 

сад». Профилактика дезадаптации 
педагог-психолог 2 неделя  

Маркетинговое исследование семей 

воспитанников: «Информация о ребенке»  
ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Папка - передвижка  
«Развитие ребенка от рождения до семи лет: 

возрастные нормы психического развития детей» - 

советы психолога  

педагог-психолог В течение 

месяца 

 

Групповая консультация: 
 Цель:  

воспитатели группы, В течение 

месяца 

 

Профилактические родительские собрания:  
 

ст. воспитатель, 

воспитатели, педагог-

психолог 

В течение 

месяца 

 

Рекламный буклет: 
«Давайте, познакомимся!» (гр. № 1)  

воспитатели 1 неделя  

Октябрь 
Социально-педагогическая диагностика семей 

детей, посещающих МОУ  
педагог-психолог 

ст.воспитатель 
В течение 

месяца 

 

Стенды для родителей в группах: 

«Профилактика простудных заболеваний»  
 В течение 

месяца 

 

Консультации для родителей: «Режим питания 

в семье»  Цель: дать рекомендации по 

соблюдению правильного режима питания в семье. 
Анкетирование родителей «Питание в 

образовательном учреждении» 
Цель: оценка организации питания в детском саду . 

воспитатели 1 неделя 

 

 

2 неделя 

 

Круглый стол с участием родительского актива 
«Питание-во благо» 

Ст. воспитатель. 

Воспитатели. 
3 неделя  

Акция: «Собери макулатуру воспитатели В течение 

месяца 

 

Ноябрь 
Выставка литературы  «Библиотечка семейного 

чтения»  
воспитатели В течение 

месяца 

 

Стенды для родителей в группах:  
«Роль семьи в воспитании ребенка»,  
«Не все полезно, что вкусно».  

ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Декабрь 
Привлечение родителей к оказанию помощи в воспитатели В течение  



подготовке к зимнему периоду на участке – 

созданию зимних построек. 
месяца 

Стенды для родителей в группах:  
―Играйте вместе с детьми»,  
«Пришла волшебница – зима» 

ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Консультация 
«Опасная пиротехника»  

воспитатели В течение 

месяца 

 

Январь 
Совместная организация выставки презентации 

в группе на тему: «Праздники в моей семье» 

(фотографии, рисунки по темам Нового года и 

Рождества). Рассматривание альбомов, книг, 

поделок, обмен впечатлениями.  

ст. воспитатель, 

воспитатели, педагог-

психолог  

3 неделя  

Консультация: «Детские страхи»  Педагог- психолог  В течение 

месяца 

 

Анкетирование: «О способах воспитания»  ст. воспитатель  В течение 

месяца 

 

Февраль 
Консультации: «Ребенок и компьютер» , «Если 

ребѐнок сосѐт палец»  
воспитатели 2 неделя  

Анкетирование: «Какой Ваш ребѐнок»  ст. воспитатель  В течение 

месяца 

 

Март 
Информационно-просветительская работа: 

Памятки: «Встречи с театром», «Семейное чтение»  
ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Консультации «Учим малышей наблюдать»  ст. воспитатель, 

воспитатели  
В течение 

месяца 

 

Апрель 
Консультация для родителей: «К школе готов» - 

снижение тревожности родителей, профилактика 

дезадаптации в 1 класс. 

Педагог-психолог В течение 

месяца 

 

Организация выставок рисунков и фотографий на 

тему: «Космос»  
воспитатели 2 неделя  

Консультации: 
- «Гендерное воспитание: мальчики и девочки»,  
- «Развитие речи детей 4-5 лет»  

педагог-психолог ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

В течение 

месяца 

 

Организация субботника в помещении и на 

территории детского сада  
воспитатели В течение 

месяца 

 

Родительское  собрание «Ваш ребенок поступает в 

детский сад» 
педагог-психолог ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

4 неделя  

Май 
Памятки и буклеты:  
- «С ребенком на дачном участке»  
- «Здравствуй, лето!»  
- «Экскурсии и прогулки в природу» 

ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Консультации:  
- «Что нам ждать от школы?» 
 - «Путешествие с малышом»  
- «Ребенок на дороге» 

ст. воспитатель, 

воспитатели  
В течение 

месяца 

 

Групповые родительские собрания «Об итогах 

работы за год. О летней оздоровительной работе. О 

задачах на новый учебный год» 

ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

Анкетирование «По результатам года» / 

«Педагогический рейтинг» 
ст. воспитатель, 

воспитатели 
В течение 

месяца 

 

 



 

5 раздел. 

Административно-хозяйственная работа. 
 

Мероприятия Ответственный Сроки Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 
Анализ соответствия 

требованиям СанПиНа к 

маркировке и подбору 

мебели в группах детского 

сад 

воспитатели, завхоз В течение месяца  

Работа по благоустройству 

территории август 
завхоз ст.воспитате В течение месяца  

Октябрь 
Заседание 

административного совета 

по охране труда – 

результаты обследования 

здания, помещений ДОУ  

заведующий, 

ответственный по ОТ, 

завхоз 

В течение месяца  

Рейд по охране труда  Комиссия по ОТ В течение месяца  

Ноябрь 
Проверка освещения ДОУ, 

работа по 

дополнительному 

освещению ДОУ 

заведующий, завхоз В течение месяца  

Текущие инструктажи по 

ТБ и охране жизни и 

здоровья детей и 

сотрудников 

завхоз В течение месяца  

Декабрь 
Работа по оформлению 

ДОУ к Новому году 
Ст.воспитатель. В течение месяца  

Январь 
Укрепление материально-

технической базы ДОУ – 

приобретение игровой 

мебели для групп  

заведующий, зам.заве В течение месяца  

Февраль 
Ревизия электропроводки в 

ДОУ  
завхоз. В течение месяца  

Текущие инструктажи по 

ТБ и охране жизни и 

здоровья детей и 

сотрудников  

Ответственный по ОТ В течение месяца  

Проверка состояния 

охраны труда на 

пищеблоке  

заведующий, 

ответственный по ОТ 
В течение месяца  

Март 
Проведение 

инвентаризации 

материальных ценностей в 

учреждении, 

заведующий В течение месяца  

Апрель 
Организация субботника 

по благоустройству 

территории сада с 

заведующий, завхоз, 

работники по 

обслуживанию здания,ст. 

В течение месяца  



привлечением родителей  воспитатель, воспитатели 

Май 
Завоз песка в песочницы, 

проверка наличия игрушек 

для игр с песком и водой 

завхоз В течение месяца  
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